
Nos Engagements 
Besoin de soutien ? 

t.:OPMR, c'est un syndicat qui vous 
écoute, accompagne, vous guide et 
vous défend. Ne restez plus seul face 

aux défis du transport, avançons 
ensemble! 

Un appui concret 

Besoin d'une réponse rapide. d'un conseil 
ou d'un coup de pouce? t.:OPMR est là 

pour vous apporter de réelles solutions 
efficaces. 

Le Programme 2025/2027 

Un syndicat proche ! 

t.:OPMR, c'est une équipe de 
transporteurs engagés qui vivent les 

mêmes réalités que vous. Ici, on explique 
et on comprend ! 

Ëtre écouté 

t.:OPMR porte votre voix là où ça compte. 
Ensemble, nous pesons dans le débat et 
défendons vos droits, vos besoins, votre 

métier! 

t.:OPMR, ce n·est pas juste un syndicat, c·est un moteur d'action pour les 
transporteurs. Notre programme 2025-2027 repose sur des axes forts : simplifier 
l'administratif, défendre nos droits, favoriser la compétitivité, soutenir les jeunes 
entreprises et moderniser le syndicat De la réduction des charges aux 
partenariats stratégiques, en passant par des outils concrets pour les adhérents, 
nous mettons tout en œuvre pour un secteur plus juste et plus performant 

Consultez le programme complet et rejoignez le mouvement ! 
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Et j'ai même pu compter 5 semaines de congés payés dans mes prévisions 

'Gérer une entreprise de transport, c'est jongler avec des chiffres en permanence. Pendant des années, j e  
pensais mai/:riser mon BFR et mon coût kilométrique journalier par chauffeur, jusqu'au jour où j'ai compris que 
certains de mes calculs étaient erronés. Grâce â /'OPMR, j'ai pu mettre tout â plat: en quelques heures de travail 
acharnées, avec les bonnes ressources et un vrai accompagnement, mes chiffres ont enfin retrouvé du sens. 
Aujourd'hui, j e  travaille plus sereinement, j e  sais où va mon argent. et j'ai même pu compter 5 semaines de 
congés payés dans mes prévisions! Une vraie bouffée d'air pour mon entreprise et pour moi· 

Alain PEYRET. Transports TSAP 

L.:OPMR, un syndicat transparent et accessible 

A l'OPMR, nous avons à cœur de rendre notre action claire et tangible pour tous nos adhérents. Chaque 
trimestre, la newsletter "Le Focus· informe sur les avancées du syndicat et les mesures prises pour défendre le 
secteur. Nos réseaux sociaux permettent de suivre en temps réel notre engagement et nos initiatives. Enfin, 
notre équipe reste facilement joignable pour répondre aux interrogations et accompagner chaque membre. 

Le mot d'ordre? L'abstrait n'existe pas ! 
L'objectif? Que chacun perçoive concrètement l'impact de son adhésion et le rôle essentiel qu'il joue au sein 
du syndicat 

On veut vivre de notre passion ! 

Je m'abonne à la newsletter 

Renseignez votre email 
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http://opmr.org/
http://opmr.org/opmr-final/screenshots/nos_engagements.pdf
http://opmr.org/opmr-final/screenshots/a_qui_sadresset_on.pdf
http://opmr.org/opmr-final/screenshots/les_avantages.pdf
http://opmr.org/opmr-final/screenshots/qui_sommes_nous.pdf
http://opmr.org/opmr-final/screenshots/adherez.pdf

